ISSN: 2395-7852

International Journal of Advanced Research
in Arts, Science, Engineering & Management

Volume 10, Issue 1, January 2023

INTERNATIONAL

STANDARD Impact Factor: 7.421

SERIAL
NUMBER
INDIA

B +91 9940572462 . +91 9940572462 DX ijjarasem@gmail.com @ www.ijarasem.com



International Journal of Advanced Research in Arts, Science, Engineering & Management (IJARASEM)

| ISSN: 2395-7852 | www.ijarasem.com | Impact Factor: 6.551 [Bimonthly, Peer Reviewed & Referred Journal|

IJARASEM

| Volume 10, Issue 1, January 2023 |

URd &1 Y Rrgm gorreft d =75 Rram
Hifd ST YU

ASHUTOSH SONI

Assistant Professor (Public Administration), Government MS College for Women, Bikaner (Rajasthan), India

R

AfeHHa T dg Tl B e I T Bl AT AT, fheg IdAH Ha B 79 & e & fon
Aras fRian o SR fear S anfge g=Ify snyfAes Rian gomelt & ¢x1 o surawiies Rien & &= 8 yrfa e
oI iyl B, feg g onft vai =16t §1 graiifes oot e & &= & fAd 7= v fore on % €, o ol &
A 9™, Tracrad &t UG 3fe § fas &1 yam far o Y81 8 |

&ngﬁﬁgnﬁﬁr&nwwﬁ@ﬂﬁ?mﬁﬂmﬁmaﬁmﬁw%@ﬁﬁmaﬁwﬁ%m@aﬁf
& 1A § MG UTSAsh AT BT FaTa a1 ST 38T 8| B &1 73y & Th B8R I R 8R W R
Srear fopdt t fawg &1 I UeM FHRamn ST g1 w%&r&nwﬁﬁuﬂ&nwﬁ%%ﬁlﬁwaﬁ
URadd Td A=Y RPU U & R gRT 3 fR1am & WR § GUR g3 31 URaT HUTel &) aiftie & RIM IR
AR YRl # Saal 77 &, S SifaRad oSl B! &1 Al BT Hedip IUD! TR o BT Stiam ¥ Iy
Wmm%m@m-wﬁﬁ&ﬁwm%muﬁmg%wﬁ%wﬁ%ww%mﬁ
SO T G751

LITEL

WHR A g yomelt § R 5q 6-14 a9 Bt 31 & Tt B & faw [:xed wd sifand Rian suasy
PRI BT AU B e & &F T W8~ YA o g1 onyfes Riem &1 orawn & SRor gt arfior &3
Trerdr /g faarea Wi U |1 Rren #t 39 yeR 9t SE 9 ugd 8 919 &1 fakaR I gfar # agd dslt 9 8
ET B oS B URRURY & Rian W0 T IOTE 99 T 2, S AT S [P & U of¥ard 8| dee!
HIf1 & Hawaey Yfd Rgm yomeh, Rren & &= & Tfopa YT Fur @ 81 snyfe Rien sgawn # 36 &
Wﬂgangmﬁwwmww% 3y e & gRT Tagad e faRy Iuafe & o B &
I 8 e g

YD FR1gm gomelt § T BN DI QR B & 1o e DI SRR S91 S| UTushd Dl 39
UHR IR BT GIT, Sl BT P FH Bl TG & A1Y-J1Y SFGH Td SR $T gA1d B H +t Fgras 81| e
BHE B 3T P T B 3V BET W U197 Y o1 =fee | S & gafifior faswra &1 o o @ gu Ren & ar
DI TR g ST Afe | Tl <=1 & U 9EH Uiedshd d fRie Jomel B ar] faar ST aTfey aul IRBR Bl
St (ufsdter) Toa g Aol fayfaemer & T H1 IR A% AT Afs Ul

SUHER :

MY e yurelt & FH1el ara oq d fRI& o1 oI -1 I8 8g s d o IRBRI DI 3T
Heb Gxob HaT D) BIShR R1all & & H 3R (e wichy wdards i yffepT Au =iy, srum syfes Rian
ﬁﬁﬁﬂ?ﬁﬁ@ﬁg‘lwwﬁqﬁﬁaﬁﬁvﬁﬁﬁlﬁsﬁim%dngwﬁmmmﬁaﬂﬁﬁﬁﬁmw
T§ SEr | 3yfies Rre vomelt § Riere Riendf & srura &1 R & & o ft $g FHea I 39 Sfd
UHR ¥ AR i fasar s anfeul

IJARASEM © 2023 | AnISO 9001:2008 Certified Journal | 1034


http://www.ijarasem.com/

International Journal of Advanced Research in Arts, Science, Engineering & Management (IJARASEM)

| ISSN: 2395-7852 | www.ijarasem.com | Impact Factor: 6.551 [Bimonthly, Peer Reviewed & Referred Journal|

IJARASEM

| Volume 10, Issue 1, January 2023 |

AP Rre i vgar qrash, Tyl ofR THy e ¥wivr @ o Hiclar Afére TRe H UR 1 ¢ 1 T8
qéﬁ%&rgr;n@%zozo 3HT, SHIS R, fRaure® ufafear Sik Tataw vursit & Taw o fafiid &= &
T |
Tg U yrifaeiic seard g 3R 3R 38 TE = @ any fbar oy oY a8 7S Ria G YRd ) gRar & sproft
3 & IR 1 GHhl! ¢ | e sraen & geara I 3, ANHES! S AdR Rigfd! ad &R His yuifad
BT 3ATST 3 T dearal & 9Hgl ol 39 -1g e =ifd o vrafaa g1 73 e ifd 2020 yRa &t Rren i 8
O URA TRBR GRT 29 TATS 2020 B! AT {531 771 T 1986 T ART §3 715 108 M & a1 URd &1 e
%HEHH%WWW%I Tg i siafker I P. BRI PI 3rederd arelt FrAfa Bt Ko )
3T |

RIS R fifd 2020 1 yHE 914 :

o T3 P &M A, 2020 F TEAT I 2030 TP TH A AMHIB U (Gross Enrolment Ratio-GER) I
100% T BT 76T 3T T 8|

o % e A & sl Rren &8 W THd W IATE b 6% TR & Ao+ g HT A6 9T 71 ¢ |

o TFT YUY YA T’ 1 A1 uRafdd & e s &R faar mar |

o Tiodl H&f I Bt RIeM F ATGUTST/RITI 1 & TS &1 e & A1eqd & &0 § o R 9 e
T g | T B ATGUTT DY HEfT-8 3R S o e & ol urufiiesan < o1 gaa fean man g1

. %mg%wﬁw@ﬁ%%ﬁ"ﬂﬂ?ﬁﬁﬁﬁT&HW" A% Th Uhd (AaTHS &1 UREHeT i

|
o Rren =fifq & a5 ugar uRadH Sgd Ugd o T T Al Sia! IR 2020 H SIRY fasar )

YR Tfaem & Hifa e acl & w1 a1 8 5 6 ¥ 14 v a% & o=t & o sifard ud e Rren
DI IR FI AMW| 1948 H S° AUTHWH Hi gl H fayfdamera fRugm sy o1 73 g o1l at 3 Igr
e ifa &1 fAafor 81 o IRE oMM UTI BISRT SMANT (1964-1966) B RGN T e 1968 & Ugeht IR
eyl Seara aTar URdTd 3fe=T et & merH dra § uiikd gei Tl

3T 1985 ‘TRI&T BT AN TS Ueb GxaTael AR b T for wRa & fafvet ot @hfsiep, amfor,
IS, eI, UMD 3Nfe) 7 g fRem gra=f fewfomt &Y 3k 1986 & YRd WRBR = =18 e Hfa
1986' BT UREY dUR far| 39 -ifa &) Taifre mewayu! fadivar a8 o i 399 9R 3w & fo Ue qum Qféres
2 B WIPR a1 3R 3ifAhTr ATl 7 10+2+3 B T BT AT 3 Joid e  GHTTad § SR
fopa T U1 59 A H 1992 T T=MeA fosan T 411 2014 & 3HTH A1 H YR ST UTS! & IAT6! 9o o
e A e Hifa S99 o1 faw wnfira uni 2019 & AFa YA faera Hared 3 T3 Ren Hifa & ford s @
TaATg AT YR fobar o1 | UR e gorelt & 39 GUR &1 323 "dis f o= i 781 " 8 | 39T 320
aﬁgﬁmmﬁmaﬁw%ﬁ,@wﬂﬁﬁmzozoaﬁ'ﬁﬁﬁ‘gﬂﬁ'?@ﬁ%%qw
TR

=% e Hife S gy ard
. gﬂwmﬁm: B3R, RIS, A 3R WS & T H 5+3+3+4 Tl § fauifora
STE|

THH Y HH BT 5 dP AIGHTS IT &1 I UgTs SITeh |

TS I BT HEM 6 1 10 &1 B SHaRS SR & Y THIphd foar S|

IS uteror Toielt oY B &1 SR SAT SRt diciol UART RI&T ST it

4 I Sg-fawae ATds HRIGH I SHEI DI aTH g

o H UeTs Bl ad B 96 & aI¢ 183 I &R ol |

9= Slas YRd § Ua= &R I&hd &, SUY YR fayfaeme afye g1 sme|

T ufad :

39 7% ifa & Ta WA= ATer &1 A g R darerd e &1 e for T 81 39 W 9«
R1em @ T4 Fifrcia fRign & Sieay) & ot T Thd Me™ & ¥ § YR 3o 18 3T &1 767 o3

IJARASEM © 2023 | AnISO 9001:2008 Certified Journal | 1035


http://www.ijarasem.com/
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%A8%E0%A5%80%E0%A4%A4%E0%A4%BF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4_%E0%A4%B8%E0%A4%B0%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A8%E0%A4%88_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%A8%E0%A5%80%E0%A4%A4%E0%A4%BF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%95%E0%A5%87._%E0%A4%95%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%82%E0%A4%B0%E0%A5%80%E0%A4%B0%E0%A4%82%E0%A4%97%E0%A4%A8
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B8%E0%A4%95%E0%A4%B2_%E0%A4%98%E0%A4%B0%E0%A5%87%E0%A4%B2%E0%A5%82_%E0%A4%89%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%A6
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%A4%E0%A5%83%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B7%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%95%E0%A4%BE_%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%A7%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%AE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4%E0%A5%80%E0%A4%AF_%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BE%E0%A4%A8
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4_%E0%A4%95%E0%A5%87_%E0%A4%AE%E0%A5%82%E0%A4%B2_%E0%A4%85%E0%A4%A7%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0,_%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%A6%E0%A5%87%E0%A4%B6%E0%A4%95_%E0%A4%A4%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B5_%E0%A4%94%E0%A4%B0_%E0%A4%AE%E0%A5%82%E0%A4%B2_%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A4%B5%E0%A5%8D%E0%A4%AF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B6%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A6%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%AF_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%86%E0%A4%AF%E0%A5%8B%E0%A4%97
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%B7%E0%A5%8D%E0%A4%9F%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%80%E0%A4%AF_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%A8%E0%A5%80%E0%A4%A4%E0%A4%BF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%B7%E0%A5%8D%E0%A4%9F%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%80%E0%A4%AF_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%A8%E0%A5%80%E0%A4%A4%E0%A4%BF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%87%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A6%E0%A4%BF%E0%A4%B0%E0%A4%BE_%E0%A4%97%E0%A4%BE%E0%A4%82%E0%A4%A7%E0%A5%80
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%9C%E0%A5%80%E0%A4%B5_%E0%A4%97%E0%A4%BE%E0%A4%82%E0%A4%A7%E0%A5%80
https://hi.wikipedia.org/wiki/2014_%E0%A4%86%E0%A4%AE_%E0%A4%9A%E0%A5%81%E0%A4%A8%E0%A4%BE%E0%A4%B5,_%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4%E0%A5%80%E0%A4%AF_%E0%A4%9C%E0%A4%A8%E0%A4%A4%E0%A4%BE_%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%9F%E0%A5%80
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%A8%E0%A4%B5_%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%A7%E0%A4%A8_%E0%A4%AE%E0%A4%82%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%AF,_%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4_%E0%A4%B8%E0%A4%B0%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%89%E0%A4%9A%E0%A5%8D%E0%A4%9A_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%89%E0%A4%9A%E0%A5%8D%E0%A4%9A_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4_%E0%A4%AE%E0%A5%87%E0%A4%82_%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF%E0%A4%95_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%A4_%E0%A4%89%E0%A4%9A%E0%A5%8D%E0%A4%9A_%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%BE_%E0%A4%86%E0%A4%AF%E0%A5%8B%E0%A4%97&action=edit&redlink=1

International Journal of Advanced Research in Arts, Science, Engineering & Management (IJARASEM)

| ISSN: 2395-7852 | www.ijarasem.com | Impact Factor: 6.551 [Bimonthly, Peer Reviewed & Referred Journal|

| Volume 10, Issue 1, January 2023 |

H1 ey g1 Tifid, W, TN 3N &) TeTad Ureashd a1 JHfakad Ureashy &) aod I Ureashd o &) oiet
S| e dF W GHhd IR SAUTE T Fd 6 YR Td B BT A&d § off 39 IHT 4.43% g | B, Bl
T T SRR 3@ SFEY™ & W & ol fiF I & Fias f$ift & a1 & 91 Hadiik e dieas!
Uax1 foran S gt g1

Hfa & Rert & ufieor R Oy 9a fean a1 81 e gurR & o e ufeon sk wef Rien
HTIrHT oY fyyfeerl a1 oS & WR W AT I Bt RGN i 18 71 Wigde Tpdl § §0H 67 B
TG SR T ! ot A HT YA a1 S| Uge g’ & AR fawg ga ofrd 3, fooeg ord ITH o sama
fopar T 31 S B oA R 38 § 98 I of Wi 3ue fawg & 91y ug Iohd &1 A% IEY BrESyH &
TS R AT Rod ISy s Sl S8 ursgswd o fagm & wry granfore o &t it =nfira fasar srem
:%ﬂﬁrfrqeﬁ&ﬁ?gﬂ%mnﬁwﬁmeﬁwqﬁ?ﬁasﬁ?qﬁ%faﬁ&né?amaﬁé?é@qmsh?éﬁﬁwﬁﬂé

|

WHal H 10+2 HTHE & VM W 5+3+3+4 BHC S AW fordm S| 396 dgd Usd Ui ard | Ui-
AT Xd & fiF 1A SR Hefl U 3R Hef & Jfed BISSH Kol M g | Ugd STat BN Ihd Hel
T 9 FE oidl A Jg) 3@ A I F W-USHR) & S1G Bl TP I o1t | TP I1a &M 3-5 & oI 9l Qi
T 3P T1E 3 T BT ST RS AW At BT 6 T 8 I Bt BT | AT ol (He 9 F 12d aF 1) 4 1l BT
BN Uga ot 119 e § faw g &t orreiret o, 9l ora sl wem § e i |

fR1&01 & WIgd & U T Ugcll ¥ Uiad] dob AU HT JIATTA foal ST | S8 YT fa=ll & e dH=A
BI it SR B 7S | ! Hicel a1 &1 St Wndt A1 S g | ot wRuraw faandt 3= fRien & o A
B I BIs S TA A &1 T P R 3¢ S e} Heral 0o 32 f&ht & ol S1aRT § 71 Yoand Bt gsdl
817 ifd & uga 9 § SR & Bled W U0 O, gIR a¥ W Bled R @ ud sifaw avf iR Biea w i
S BT UIaY |
3 frem ifa (waddh) 2020 1 UMTE :

el 7% 218 Tt SRy SR A ¥ o ) TR e A o S vt e € 3 E e
3R ferep' | 1 STSU A & 39 78 e ifd &1 oE R e W war 3[R g

BE UR UHTE : TISUT 2020 BHE! P T TG & 7T @GR WA | 3BT I §31 UHT BT P forg g &
eI 3R e 31 ufehan & saard gr|

o TRl & Pi=rd YR Td Fgar [T R By ST

o 213 9E F DRI BT A0 HR ST B Hidw & o IR AR

o BE P &P SR IR-YeffOre a1 fafafat w e Hisd H)

o TR-UTSHS, 31U 3R R e & BEA & fog Whem & Al sfawR ueH &1
o B B RMR 3R 37 Jarsif % Ugd U He

FUeTeh Bt RUIE S IR, YR H THIHT 30% DT 10dT HET P §1C USTS SIS od o

3T, e R g8 S st AR 1 a9 & uriemn a1 2 9 F e & @y neaty giu-3se oEl & R Fs
e fawen 1 yem ®uft | 399 IR Ted SaTRT & 1y, T o FoIrET 3R y7 +f 971 39ferg, 3% It
ﬁ%ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ@ﬁﬁmﬁww%mw%lwwmmmﬁwﬁ

|

IJARASEM © 2023 | AnISO 9001:2008 Certified Journal | 1036


http://www.ijarasem.com/
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%97%E0%A5%80%E0%A4%A4
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%96%E0%A5%87%E0%A4%B2
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AF%E0%A5%8B%E0%A4%97
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A5%80%E0%A4%8F%E0%A4%9A%E0%A4%A1%E0%A5%80
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B7%E0%A4%A3
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%87%E0%A4%82%E0%A4%9C%E0%A5%80%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%82%E0%A4%97
https://hi.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%A4%A8%E0%A5%87%E0%A4%B6%E0%A4%A8%E0%A4%B2_%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%87%E0%A4%82%E0%A4%B8_%E0%A4%AB%E0%A4%BE%E0%A4%89%E0%A4%82%E0%A4%A1%E0%A5%87%E0%A4%B6%E0%A4%A8&action=edit&redlink=1
https://hi.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%A4%A8%E0%A5%87%E0%A4%B6%E0%A4%A8%E0%A4%B2_%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%B8%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%9A_%E0%A4%AB%E0%A4%BE%E0%A4%89%E0%A4%82%E0%A4%A1%E0%A5%87%E0%A4%B6%E0%A4%A8&action=edit&redlink=1
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%9C%E0%A5%8D%E0%A4%9E%E0%A4%BE%E0%A4%A8
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%9C%E0%A4%BF%E0%A4%95_%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%9C%E0%A5%8D%E0%A4%9E%E0%A4%BE%E0%A4%A8
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%97%E0%A4%A3%E0%A4%BF%E0%A4%A4
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B7%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%A4%E0%A5%83%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%B7%E0%A4%BE
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%A3_%E0%A4%AA%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A1%E0%A4%BF%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B2%E0%A5%8B%E0%A4%AE%E0%A4%BE

International Journal of Advanced Research in Arts, Science, Engineering & Management (IJARASEM)

| ISSN: 2395-7852 | www.ijarasem.com | Impact Factor: 6.551 [Bimonthly, Peer Reviewed & Referred Journal|

| Volume 10, Issue 1, January 2023 |

&/l IR TUTT : HUTTHSH B RUIE & SUR, YRd § AT [9emed & 13% e URaR =0 3 $d 76l
&1 3T YR TRBR 7 30 Refep! Y 31 Hat R Hiasy & Rreror Biera F gHiS A o1 o fom
21 2w = e ifq I Rt &1 @ fore -

o ARG fRI&O1 HH] BT uR=Y |

o WP EY Y Ifcarad YAeTd ok fomera|

o IAD! &S B AR 3R R & g ufrero|

o 213 Tl & RI&U HIRTE R i |

o el B IRT B SR I TeRH & YR A & e Ue ureRi yedlf 3R =o= ufesan
R1&T T Tqd fHl T2 R TFGRY AT 81 5| T8 TRR MR GHTT D1 Ieadq T & dd b RId Hl

g1 - A

RI&e T Had Bl P ITD! V& TVIH IPTAT & I ARTGRH B § Jich I ol HIRAR (0 oA H
1t gaTg <d § 1 3T, 3 Qe BI U S Bt Rreor faftt & o 3 a1fgu| Sad a0 Hiere &7 ]
FRA 3R T Rreror ggfrat & gueE & forg, e gAaRkd gR1 U * < e - ¢ WK T f3fored
Tor § ATHIGA HR Tabd & | T8 I RI&! & Y 6 6 BT Srpierd Ursdssd g S fR1ef0r & FdiHad iR U

Rl BT YT ITEd 8
PR wralear & Fu A Rl $t Yo :

BE T Had UTSTHH IR H3 & forg el &1 3R 37 €, afews omm ufawr & fRaf & forg anfesf ot
1t U FRA 81 F TR THT Tpal | fydid § SR gt SR g o 39! siptensit o) el I S5k Hig
Tt T Tl g | e 3% Ugd BRI Anfel® gid 81 3 S Bl Wel ursushd, gt favy, gt g g,
F% Qeifrs R T YR & 3R Ja9 Ag@qul a1d I8 & b 3= Tel SRR 0¥ g § e 91 &1 Jag
23 T1 B Bt Yerdl B 3R 37 UgE RISal & [ &4 & g, et o SRR wmst & &= o
UfIférd 3R Yird o &t SHTaRgwdl |

Id BRI AN PN A 8 3R BT B! Jog 1 & & H IPpyal Ui A & forg, Rrerp!

D! JHIUAT THICRH & JgaT o & TATA DRI HISUTR HRIHH H ATHIGA BT a6 Tg el

3R WRferdret & forg dw-ie! 3R T ¥ ABR Farad YUT3f db SRR Rl & IR & -+ & o th
3HTA-37-a AN RIPT 3|

T3 e Hfa & 9o & IR gigoifadl, o ST td e Sa & el ufafsear <@ agt

T SO GIfd Seardl o1 WITd faaT T § Afdh 39 o3 a6 & 1 814 IR Wog oaad forar mam| fRrem R

TSI &1 B8 W T o BT 78 9gd & -1 7 Ford bR & Sexman 1 8| SareRad A% fayfaenes &
FAUR TH. SR AR 7 39 Rien o & wwesh w1 3

HIIY A1 T G R Y= BT DT & b 38 A & 7@ b8 @eg U § ! guf @9 B Iyt o4

ale¢d

=
el & SR 39 Hifd T SIRTTTY &t ugfa 3R Ao &1 =i fear mn g

feeeht fayfaemea & TTE geT (DUTA) 3 SU&! Hel SMalaHT Hd g 39 SMUfio® AT § foreT
Hel & fob 39 gR1 fayfaaTerdl &t T &1 1S 31T Ta-R & o g &1 3rgferd

AT & Ugd 9 91 1 AR yommedt

YR @ e Rram womelt : YRd & 3nyfies e yorelt & L3 &1 97 ST S T | 3D LA
F 3R By g, T§ O & 1T §H HRd 1 U H1dl F TBR 3fd b Bt (UF BT e ST gl |

YR & FRI& 31 YF3Md afcd H1a @ T ot ¢ | dfed Hra § Rien & u Togpa cawi | 9/ds IR &
TardHl J gR 3MHIe TG ¥ favad, J[GATgul siiad Sdid ®3d gU % &) S0 | RI&T &I JHIGT 7 38T ol

IJARASEM © 2023 | AnISO 9001:2008 Certified Journal | 1037


http://www.ijarasem.com/
https://products.univariety.com/product/teach-online/
https://products.univariety.com/product/teach-online/
https://globalcareercounsellor.com/
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%9C%E0%A4%B5%E0%A4%BE%E0%A4%B9%E0%A4%B0%E0%A4%B2%E0%A4%BE%E0%A4%B2_%E0%A4%A8%E0%A5%87%E0%A4%B9%E0%A4%B0%E0%A5%82_%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%B6%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A6%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%AF
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B6%E0%A4%B6%E0%A4%BF_%E0%A4%A5%E0%A4%B0%E0%A5%82%E0%A4%B0
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AC%E0%A5%80%E0%A4%AC%E0%A5%80%E0%A4%B8%E0%A5%80
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A4%8F%E0%A4%B8%E0%A4%8F%E0%A4%B8

International Journal of Advanced Research in Arts, Science, Engineering & Management (IJARASEM)

| ISSN: 2395-7852 | www.ijarasem.com | Impact Factor: 6.551 [Bimonthly, Peer Reviewed & Referred Journal|

IJARASEM

| Volume 10, Issue 1, January 2023 |

fRrem yomelt &1 YRa A 3fae : S v P onfaufa & Ty € e Bret B 3id T SghTa YR g3 | Tgt
TS R Ry ot ot firara gh <an &1 firedt | Rren & wfa v gftd 384 31 farg aREd 3dlsat & §1e
TR D! & SHTHAVN T b THGRITU 814 & HerRded I o 8 U YR Riem ugfa &1 g 819
S UG gReT 1&g &1 Siaaran gt |

T T 7 O 4 Ud GpTa b UAR & Iexa ¥ e § o & gea &) sgrar o, Rl wwe

# uifHfes gl &1 Segral firer| 59 orel # Riam & Hg & FU H S16! W1 § Abds| Td Had! P} R B

;zs‘lw%um%mwﬁmwﬁmu&awmaﬁ?s@é?wuuﬁ@mﬁ&nw
[T g5 |

yRa # uf¥ed} Rrem &1 uye : 38 d@F 3B A e & 9§ YR H e eyt Ht fSweRt Iugd gu e
1781 T GRAAT Bt I e & U Had  He™N Td 1791 T §IRY H WXDhd Dlasl bt RITGAT Bt | fbeg
RIYT R1e HaRIT RY TR & TN {0 I9g & 9 1813 T U1Rd 1R & 916 o) YR §U| P a1
Iy 1835 T T8 APIA & f3avur v ol Wil e & Ty & wRa & sy Rre vomeht &t g v 39& a1e
AHIA & URATAl & YR W YR H e & o & T oRe 81 11\

18 & 39 faHM &1 T11d U™ a3 & 3539 Y A1 g8 DI ATl H 18 3 Hoid P RITTT g5 |
38 7 1854 3 H 3t U v &1, o) 359 ot &t ¥q < Il § 1 39 9iwon o & I die fayfaaraa
DI e A U I RI&T ¢ & AT Sl Sias U9 Aa9 § [ayfaenadl &1 RIu=T H= &1 g4 fear| 39
TE I3 f$9 & v Wy YRA | Syfe e o1 i Aoied g3 3R 1857 3 H UM, s U4 Hadbdl d
fayformera sy fpd 2

TAFAAT & q1¢ UIRA DI RIS YUITE! : 15 ARG 1947 T G B 3SIC! e & ag e Tasl gurl &
RPN T T — T R F3 &M SN & gfad 3t 78 Td 30 GTd! & e el a1 § uR 9
uRad fpd T | fyyfarer smav, Arefie Riam ST Td HRdrT Riem SmanT v €|

YR FRI&M STANT 1 A & praf-aa & wu # 19 g i vk 1986 3 H giRa foban 1y,
10+2+3 MeH 31 BT BT §3, HRAIHT DI IHA & Ureahd H faRT Ry fBrar, sreames! & Ja=m aut
a1 Il § GUR G U4 R & Faariiaxl & 9 Ba| 396 a1 R1gm & Famar sfd fovst o e, o
1 AT & SMYR TR NEHTT 7 FR B TG &1 91 Dl 15|

3nyfe Rrgm sgawar g fAefteor :

IRad H Auie U ddb-ie! fRem snyfie Rren yomelt @y faRwar 8 wrufirs fRem @t
TIRHT BT od U e & BRI 2009 & SidFld 6 ¥ 14 a¥ g o AT o= B FYewd 3R
Sffyard Rreqm &1 wrau far man g | fheg URd 1 SRet for Aol § §¢ 61 § 99 aWd gU I8 Fel off Jahdl
%ﬁaﬁr&%aﬁaﬁﬁawmwmﬁmmﬁmﬁ%ﬁﬁWﬁwﬁ@ﬁ&n%ﬁﬁﬂm%
I §U &

frem # fashewor 3k @y g1+

Rren & FoieRur o1 of § e & &7 § WBR & HfaRad R WeRT Urfiert, 38 O fafewrera 3 6
ol dimy Rreor 1 & e o faveg Tadradl W & aTq (Asliaxor & deral ¢ & U $MeH Td RHRT
eIl & HhoaRaey YRA & ol Rreor dwamefi ot a1 It o 73 8 | U 3@ TR 81 gt § 6 39 W sigp™
T BT ATTRIHAT HeGH B o g1 5, RN HAIHaAR Foit RIS TR 67 HAH HT &g §d! of gl § Td
3T gRT ©FE Td 3ifYHTGH] BT 0T 81 36T &1 e & Fshierur & afe o Tad ulomg I 3T § df 399
ot Ff3T IR R go &1 39 HRUT e & TR T dolt oS ¢ | R anTl & 39 SIRY ISR & [ieH
Iuds gU § Ud e & Juras  guUR gon g1

IJARASEM © 2023 | AnISO 9001:2008 Certified Journal | 1038


http://www.ijarasem.com/

International Journal of Advanced Research in Arts, Science, Engineering & Management (IJARASEM)

| ISSN: 2395-7852 | www.ijarasem.com | Impact Factor: 6.551 [Bimonthly, Peer Reviewed & Referred Journal|

| Volume 10, Issue 1, January 2023 |
fe .

o TS T O H I & SUR URAdH B I8 § 39 &1 & SeRal Wt g & SIER
URkadH gd 8. Iare’ul & foru afees wra & dgu=t &t fRen & € yafa wF forar sran w11 fog adu= &ra &
T & oo™ & fau aaufie Rier w SR G S g1 900 999 # $uex ot et & o1 a9w &
TTH & SATRAfErT T ST § ifer e Sfiaw Hf 8@ gex &1 TN 961 § |

U 9y & gR1 IAGHAT S HISID Td AP THIBIU B, HRA BT SNYFBI0 HA qdl
Afde armfores Td sneanfdie Yol &1 faem dHR & g off TR omelt & UR BT AIIH T § | adHE
D1 Rre et § URIMRS Ud AGidd areushd &t SHiUHdl g, 39b I TR 31 Td U UTedshd &l
Yo R a1 ST A1y, 91 81 38 YD ASHRIFE! §H1¢ ofF & 1 SRed & |

e :

—_

"8 TR1em A - TeTs, Tiem, Nul 18 9 ¥ g7 3 98 daana”, 3ol d, IR fafd 30 Jars 2020
. 13 Rrem A wR BIP Sreger St AT A - 718 e Y AT URT B SReRal Bl A W @l 7 uS
BHIRY, 29 TATS 2020, SR fafd 30 JaT§ 20201

3. s e Aifd, 20201

4. 73 T f3-2020 : U@ Ul UH AR H", {fATEA fafd 30 s 20201

5. "3MTST S SRER A1 BT & YUTTeh ) daem & forg < iy e =i 1 sRewd o o, e
SR, SR fafd 30 Jams 20201

6. Rohatgi, Anubha, TUT. (2020-08-07), "Highlights | NEP will play role in reducing gap between
research and education in India : PM Modi", Hindustan Times, 38 fafd 08 3 2020 |

7. "New Education Policy 2020 : 531 e UgTs & AIGHTHT &, HIddh ddb WA B U T, SER Iolrel,
SfTEA fafy 31 s 20201

8. "3 e T 2020 : THd TIHIM, &S TWord, USueH feiht H U I Faamg, T 20 W
Td, fegea ar=a, T fafd 30 Jar 2020 |

9. Rig, MR faAwr (29 T2 2020), "WHait 3R I Rien o1 Afgat Wanft 72 Ren e, g e, s
faf 30 Jams 20201

10. "New Education Policy: 3d &fPRet & T1 Wfores, oy & Ty e fEoms= ug 9 s/, e
e, SR fafd 30 Jar 20201

11. "@ﬂgg&n#ﬁrﬁwmﬁﬁr&nmm STU-F1 B8 § THHR", S ddb, AT fafdy 31

20201

12. ":rs‘q?%n:ﬁﬁrmwﬁqmmﬁrwaﬁ-aﬁmw TTs ¥ W, Foic WR far, st e, St fafy
31 20201

13. g, WA (30 TATS 2020), "% e et 2020: Rth SIRTTTH 71 ToleT AT M8 AN BT &1 off, et

fe=a, Sifrmee fafy 31 s 20201

[\

IJARASEM © 2023 | AnISO 9001:2008 Certified Journal | 1039


http://www.ijarasem.com/
https://aajtak.intoday.in/gallery/new-education-policy-board-exam-system-ug-know-what-will-change-nep-tedu-1-53827.html
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%86%E0%A4%9C_%E0%A4%A4%E0%A4%95
https://punjabkesari.com/india-news/bjp-president-jp-nadda-on-new-education-policy-said---new-education-policy-takes-into-account-the-needs-of-new-india/
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A4%82%E0%A4%9C%E0%A4%BE%E0%A4%AC_%E0%A4%95%E0%A5%87%E0%A4%B8%E0%A4%B0%E0%A5%80
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%AA%E0%A4%82%E0%A4%9C%E0%A4%BE%E0%A4%AC_%E0%A4%95%E0%A5%87%E0%A4%B8%E0%A4%B0%E0%A5%80
https://www.drishtiias.com/hindi/burning-issues-of-the-month/new-education-policy
https://www.jagranjosh.com/general-knowledge/highlights-of-new-education-policy-2020-in-hindi-1596083968-2
https://www.jagran.com/news/national-let-us-know-why-a-new-national-education-policy-was-needed-to-change-the-education-system-of-the-country-jagran-special-20573062.html
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A6%E0%A5%88%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%95_%E0%A4%9C%E0%A4%BE%E0%A4%97%E0%A4%B0%E0%A4%A3
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A6%E0%A5%88%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%95_%E0%A4%9C%E0%A4%BE%E0%A4%97%E0%A4%B0%E0%A4%A3
https://www.hindustantimes.com/india-news/pm-modi-s-address-at-conclave-on-transformational-reforms-in-higher-education-under-national-education-policy-highlights/story-dehOW8q8ZRrONbbFSRjg0H.html
https://www.hindustantimes.com/india-news/pm-modi-s-address-at-conclave-on-transformational-reforms-in-higher-education-under-national-education-policy-highlights/story-dehOW8q8ZRrONbbFSRjg0H.html
https://www.amarujala.com/india-news/big-changes-in-school-education-to-higher-education-here-is-all-you-need-to-know-about-new-education-policy?pageId=2
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%85%E0%A4%AE%E0%A4%B0_%E0%A4%89%E0%A4%9C%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%BE
https://www.google.com/livehindustan.com/career/story-national-education-policy-2020-school-class-board-exam-pattern-changed-graduation-degree-mphil-ugc-aicte-scrapped-know-nep-important-points-3385259.amp.html
https://www.google.com/livehindustan.com/career/story-national-education-policy-2020-school-class-board-exam-pattern-changed-graduation-degree-mphil-ugc-aicte-scrapped-know-nep-important-points-3385259.amp.html
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%B9%E0%A4%BF%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A6%E0%A5%81%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A4%BE%E0%A4%A8_%E0%A4%B2%E0%A4%BE%E0%A4%87%E0%A4%B5
https://hindi.thequint.com/news/india/national-education-policy-2020-will-open-new-doors-du-professor-dinesh-singh
https://hi.wikipedia.org/wiki/%E0%A4%A6_%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%82%E0%A4%9F
https://aajtak.intoday.in/education/story/modi-cabinet-new-education-policy-students-can-do-fashion-designing-with-physics-honors-tedu-1-1215030.html
https://aajtak.intoday.in/story/modi-government-new-education-policy-expert-opinion-policy-will-promote-online-education-1-1215513.html
https://aajtak.intoday.in/education/story/shashi-tharoor-on-new-education-policy-congress-leader-budget-modi-government-tedu-1-1215495.html
https://www.bbc.com/hindi/india-53593928

U 23

LR CA AS,3p ‘L

B 2 5 = ~ e/ S NGE 4
b “3 /A T Al5 €101 ‘A‘lo <
// o / & ‘- 2 9 2Cl4 8 78 : 18
/ ’ / ' - SR 3 e
/ . ) ¥ =Ey | ¢ ’ &
N N ;! 135: Cida K g Pi75 =gy
g 4 ' o gl e S v % o o TS Y-
. - 2 - S _ e = 7 Ci37 W IREE oY

INTERNATIONAL
STANDARD
SERIAL

NUMBER

INDIA NISCAIR

International Journal of Advanced Research in
Arts, Science, Engineering & Management
(IJARASEM)

| Mobile No: +91-9940572462 | Whatsapp: +91-9940572462 | ijarasem@gmail.com |

www.ljarasem.com



	प्रमुख परिवर्तन :
	इस नई नीति में मानव संसाधन मंत्रालय का नाम पुनः "शिक्षा मंत्रालय" करने का फैसला लिया गया है। इसमें समस्त उच्च शिक्षा (कानूनी एवं चिकित्सीय शिक्षा को छोड़कर) के लिए एक एकल निकाय के रूप में भारत उच्च शिक्षा आयोग का गठन करने का प्रावधान है। संगीत, खेल, य...
	नीति में शिक्षकों के प्रशिक्षण पर विशेष बल दिया गया है। व्यापक सुधार के लिए शिक्षक प्रशिक्षण और सभी शिक्षा कार्यक्रमों को विश्वविद्यालयों या कॉलेजों के स्तर पर शामिल करने की सिफारिश की गई है। प्राइवेट स्कूलों में मनमाने ढंग से फीस रखने और बढ़ाने को भी...
	स्कूलों में 10+2 फार्मेट के स्थान पर 5+3+3+4 फार्मेट को शामिल किया जाएगा। इसके तहत पहले पांच साल में प्री-प्राइमरी स्कूल के तीन साल और कक्षा एक और कक्षा दो सहित फाउंडेशन स्टेज शामिल होंगे। पहले जहां सरकारी स्कूल कक्षा एक से शुरू होती थी वहीं अब तीन सा...
	शिक्षण के माध्यम के रूप में पहली से पांचवीं तक मातृभाषा का इस्तेमाल किया जायेगा। इसमें रट्टा विद्या को ख़त्म करने की भी कोशिश की गई है जिसको मौजूदा व्यवस्था की बड़ी खामी माना जाता है। किसी कारणवश विद्यार्थी उच्च शिक्षा के बीच में ही कोर्स छोड़ के चले ...
	नई शिक्षा नीति ( एनईपी) 2020 का प्रभाव :
	शिक्षा पर यह राष्ट्रीय नीति अरबों लोगों के जीवन को प्रभावित करेगी। लेकिन जो दो प्रमुख वर्ग प्रभावित होंगे वे हैं 'छात्र और शिक्षक'। तो आइए समझते हैं इस नई शिक्षा नीति का छात्रों और शिक्षकों पर क्या असर होगा :
	छात्रों पर प्रभाव : एनईपी 2020 छात्रों के लिए सीखने के नए अवसर खोलेगा। इसका सबसे बड़ा प्रभाव छात्रों के लिए सीखने के माहौल और सीखने की प्रक्रिया में बदलाव होगा।
	 विद्यार्थियों के कौशल सुधार एवं योग्यता विकास पर फोकस बढ़ाएँ।
	 21वीं सदी के कौशल का निर्माण करके छात्रों को भविष्य के लिए तैयार करें।
	 छात्रों को शैक्षणिक और गैर-शैक्षणिक दोनों गतिविधियों पर ध्यान केंद्रित कराएं।
	 प्री-प्राइमरी, ओपन और दूरस्थ शिक्षा के छात्रों के लिए सीखने के विभिन्न अवसर प्रदान करें।
	 छात्रों को परामर्श और अन्य सेवाओं तक पहुंच प्रदान करें।
	कैरियर परामर्शदाता के रूप में शिक्षकों की भूमिका :
	छात्र न केवल पाठ्यक्रम पूरा करने के लिए शिक्षकों की ओर देखते हैं, बल्कि अपने भविष्य के हितों के लिए मार्गदर्शन की भी अपेक्षा करते हैं। वे ज्यादातर समय स्कूलों में बिताते हैं और यही कारण है कि उनकी आकांक्षाओं को शिक्षकों से बेहतर कोई नहीं समझ सकता है। ...
	भारत में पश्चिमी शिक्षा का प्रभुत्व : वैसे तो अंग्रेजों ने शासक के रूप में भारत में शिक्षा व्यवस्था की जिम्मेदारी समझते हुए सन 1781 में मुस्लिमों की उच्च शिक्षा के लिए कलकत्ता में मदरसा एवं 1791 में बनारस में संस्कृत कॉलेज की स्थापना की। किन्तु यूरोपी...
	शिक्षा के इस विकास को गति प्रदान करने के उद्देश्य से चार्ल्स वुड की अध्यक्षता में बोर्ड ऑफ कन्ट्रोल की स्थापना हुई। वुड ने 1854 ई में अपनी रिपोर्ट प्रस्तुत की, जिसे वुड्स डिस्पैच की संज्ञा  दी जाती हैं। इस घोषणा पत्र में उसने लंदन विश्वविद्यालय  को आद...
	स्वतंत्रता के बाद भारत की शिक्षा प्रणाली : 15 अगस्त 1947 यानी देश को  आजादी मिलने के  बाद शिक्षा सम्बन्धी  सुधारों के दृष्टिकोण से समय – समय पर कई शिक्षा आयोगों की नियुक्ति की गई एवं उनके सुझावों के अनुरूप शिक्षा व्यवस्था में सुधार एवं  परिवर्तन किये ...
	आधुनिक शिक्षा व्यवस्था व निजीकरण :
	शिक्षा में निजीकरण और लाभ हानि :


